
 

PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELEÇÃO DE PESSOAL DO INSTITUTO NACIONAL DE 

AMPARO A MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO PUBLICA – IMODERNIZAR 

 

RESULTADO FINAL – CONVOCAÇÃO PARA ADMISSÃO 

 

O INSTITUTO NACIONAL DE AMPARO À MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO PÚBLICA – 

IMODERNIZAR, entidade privada sem fins lucrativos qualificada como Organização 

Social, nos termos da Lei Federal nº 9.637/1998, selecionada em procedimento 

administrativo nº 240/2025 e edital de credenciamento chamamento público nº 

002/2025 conduzido pelo Município de Juazeiro, considerando a Homologação do 

Chamamento Público nº 002/2025 e a consequente assinatura do Termo de 

Colaboração nº 029/2026 destinado à pactuação com Organização da Sociedade Civil, 

especializada na oferta de serviços de saúde, para atuar em gestão compartilhada com 

o poder público municipal nas Unidade de Pronto Atendimento – UPA 24H, PORTE II, no 

município de Juazeiro/BA, tornou público Processo Seletivo Simplificado – PSS para 

provimento de vagas de profissionais que atuarão na unidade, sob o regime jurídico da 

Consolidação das Leis do Trabalho – CLT, conforme normas e condições estabelecidas 

em Edital publicado.  

 

A presente relação de aprovados considera a cessão de servidores e empregados 

públicos da Secretaria Municipal de Saúde para o IMODERNIZAR.  

 

A presente convocação tem por finalidade o preenchimento de vagas remanescentes, 

em razão da necessidade de complementação do quadro funcional para o pleno 

funcionamento dos serviços assistenciais da unidade. 

 

Os candidatos convocados deverão comparecer para apresentação da documentação 

admissional, conforme orientações já disponibilizadas, no seguinte local: 

 

Local: UPA JUAZEIRO,  

Endereço: Avenida Rodolfo Lomanto Júnior, s/n, KM 4, Castelo Branco, Juazeiro/BA 

 



 

O não comparecimento dentro do prazo estipulado será interpretado como desistência 

tácita, podendo o Instituto proceder com a convocação dos próximos candidatos 

classificados, conforme ordem de classificação. 

 

Reforçamos que todas as etapas seguem os princípios da legalidade, impessoalidade, 

moralidade, publicidade e eficiência, garantindo a transparência e lisura do processo 

seletivo. 

 

A presente divulgação tem por finalidade assegurar a transparência e a lisura do 

processo seletivo, em estrita observância aos princípios da administração pública e às 

diretrizes estabelecidas no edital. 

 

Informamos que a relação de documentos admissionais, formulários a serem 

preenchidos e cronograma de entrega constam em anexo a este documento.  

 

Agente de Serviços Gerais 

Nome Completo CPF Cargo 
NOT

A 

SAMARA DA SILVA BONFIM 059.xxx.155-07 
Agente de Serviços 
Gerais 34 

JUCIARA SOARES DOS SANTOS 057.xxx.355-50 
Agente de Serviços 
Gerais 34 

    
Ajudante de Copa 

Nome Completo CPF Cargo 
NOT

A 

ÉRICO JOSÉ LIMA DE OLIVEIRA 056.xxx.345-73 Ajudante de Copa 34 

     
Enfermeiro 

Nome Completo CPF Cargo 
NOT

A 

THAIS VANESSA DA CRUZ DE 
OLIVEIRA ARAÚJO 040.xxx.055-88 Enfermeiro 34 

    

    
Enfermeiro Líder 

Nome Completo CPF Cargo 
NOT

A 

NIRLEY KARLLY LIMA SOARES 
BARBOSA 039.xxx.054-29 Enfermeiro Líder 35 

    

    
Maqueiro 



 

Nome Completo CPF Cargo 
NOT

A 

GILCEMAR LIRA SILVA  029.xxx.345-06 Maqueiro 35 

    

    
Técnico de Enfermagem 

Nome Completo CPF Cargo 
NOT

A 

PRISSILA ALVES DE LIMA ROCHA 043.xxx.895-79 Técnico de Enfermagem 33 

    

    
Técnico de Informática 

Nome Completo CPF Cargo 
NOT

A 

PEDRO VARJÃO DE SOUZA NETO 085.xxx.495-05 Técnico de Informática 22 

    

    
Técnico de Laboratório 

Nome Completo CPF Cargo 
NOT

A 

ANDREA CARLA RODRIGUES DA SILVA 065.xxx.954-83 Técnico de Laboratório 33 

SANDRA LINO DE SOUZA 991.xxx.905-00 Técnico de Laboratório 33 

    

    
Técnico em Radiologia 

Nome Completo CPF Cargo 
NOT

A 

EDIVALDO DOS ANJOS LIMA 180.xxx.815-20 Técnico em Radiologia 34 

    

 

Juazeiro/BA, 31 de março de 2026 

 

NÚCLEO DE RECURSOS HUMANOS  
INSTITUTO NACIONAL DE AMPARO A  

MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO PUBLICA - IMODERNIZAR 


