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TERMO DE REFERENCIA - LOTE 22

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para a Prestagdo de Servigos inerentes a
Engenharia, Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional, em conformidade com as
Normas Regulamentadoras aplicaveis, visando ao atendimento das obrigacdes legais de
saude e seguranga do trabalho dos colaboradores alocados no Centro Materno Infantil —
CMI, no Municipio de Betim/MG, conforme condi¢gdes, quantidades e exigéncias

estabelecidas neste Termo de Referéncia.
2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A presente contratagdo mostra-se necessaria para garantir o cumprimento integral das
obrigagoes de saude e seguranca do trabalho relativas aos colaboradores que
desempenham atividades no Centro Materno Infantil — CMI, em observancia a legislagado
trabalhista (CLT), as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego,
e as responsabilidades previstas no Contrato de Gestdo FMS n° 03/2025, celebrado entre
o Instituto Nacional de Amparo a Modernizagao da Gestdo Publica — IMODERNIZAR ¢

0 Municipio de Betim.

O desenvolvimento das atividades assistenciais e administrativas do CMI depende da
manuten¢do de ambiente laboral seguro, da gestao adequada de riscos ocupacionais e da
implementagdo das medidas exigidas pela legislagdo, incluindo Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional
(PCMSO), exames admissionais, periddicos, demissionais, avaliagdes complementares,

treinamentos obrigatérios e demais acdes previstas nas NRs aplicaveis.

Considerando que o Contrato de Gestao envolve a contratagdo direta de profissionais para
atuacdo na unidade, torna-se indispensavel que o instituto cumpra rigorosamente as

exigéncias legais relativas a protecdo da satde dos trabalhadores.

Diante disso, a contratacdo de empresa especializada em Engenharia, Medicina do
Trabalho e Saude Ocupacional revela-se essencial para assegurar a regularidade
trabalhista, a mitigagcdo de riscos ocupacionais e a plena conformidade da gestao do CMI,
constituindo medida imprescindivel para a execu¢do adequada das atividades pactuadas

no Contrato de Gestao.
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3. DESCRICAO DO SERVICO E QUANTITATIVOS ESTIMADOS
A prestacdo de servigo dar-se-4 na forma abaixo:
3.1. Gestao, consultoria, e-social e Programas:
3.1.1. Agendamento de exames ocupacionais;
3.1.2. Emissao de PPP;

3.1.3. Gestao de exames ocupacionais (admissional, periddico, mudancga de risco, retorno

ao trabalho e demissional) a serem realizados in loco ou na clinica credenciada.

3.1.4. Suporte na constru¢do dos POP’s referentes a controle de EPI, Perfuro-cortantes e

conforme demanda do cliente.

3.1.5. Elaboragao do PCMSO - Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional ¢

PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos.

3.1.6. Realizacdo de exames complementares — laboratério e imagem, quando

necessarios.
3.1.7 Emissao do relatério mensal dos exames/servicos realizados.
3.2. Consultoria de seguranca

3.2.1. Consultoria mensal (4h), a distancia aos trabalhadores do CENTRO MATERNO
INFANTIL DE BETIM/MG para padronizagdo do servico operacional na seguranca

Avaliagdo Ergondmica do Trabalho;

3.2.2. Estabelecimento de uma Avaliagdo Ergondmica que contemple os postos de
trabalho atendendo a legislagao vigente, Norma Regulamentadora - NR 17 (Ergonomia),
da Portaria n° 3.214, oficializada pela Portaria n° 3.751 de 23/11/1990 e com sua nova
redacdo aprovada em 07 de outubro de 2021, em vigor em 03 de janeiro de 2022,

englobando os seguintes itens:

A. Avaliacdo Ergonomica dos postos de trabalho existentes, utilizando como

recursos filmagens e fotografias;
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B. Conforme solicitagdes serdo avaliadas GHE’s incluindo seus cargos, setores,
postos de trabalhos e funcionarios de acordo com suas atividades realizadas, tarefas,

mobiliarios e ambiente de trabalho;

C. Avaliagdo quantitativa de condi¢cdes ambientais conforme NR-17 e respectivas

NHO (ruido, temperatura ambiente e iluminagao);

D. Diagnoéstico dos postos de trabalhos avaliados — andlise ergondmica do
trabalho, realizado através de ferramentas ergonomicas existentes, apontando a presenca

ou ndo de pontos de sobrecargas osteomusculares e possivel Risco Ergonomico;

E. Questionario de Analise Psicossocial/Cognitivo — os funcionarios (por
amostragem) irdo responder questionarios individuais com intuito de correlacionar as

queixas existentes com os achados ergondmicos;

F. Sugestdes de propostas de melhorias corretivas, quando aplicavel, dos postos

avaliados;

G. Identificag@o da presenga dos riscos ergondomicos de acordo com os aspectos
Biomecanicos, mobilidrio e equipamento, organizacional, ambiental e psicossocial /

cognitivo.

H. Entrega do documento final da Analise Ergondmica do Trabalho — NR-17
Exames ocupacionais: (admissional, periodico, mudancga de risco, retorno ao trabalho e

demissional) in loco ou na clinica credenciada.
3.3. Visita Técnica.

3.3.1. Visita do engenheiro de seguranca do trabalho para realizar qualquer atividade
inerente as suas atribuicdes devem ser solicitadas previamente pelo responsavel da

Contratante.
4. VIGENCIA E RESCISAO

O contrato vigorara a partir de 01 de janeiro de 2026, até 31 de dezembro de 2026, nos
termos do prazo do CONTRATO DE GESTAO N FMS 03/2025, firmado para gestio do
Centro Materno Infantil, com o MUNICIPIO DE BETIM, por meio da SECRETARIA
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MUNICIPAL DE SAUDE, prorrogando-se automaticamente enquanto este permanecer

em vigor, desde que mantida a vantajosidade.

O contrato podera ser rescindido por qualquer das partes, mediante o aviso prévio de 30
(trinta) dias, sem qualquer ressarcimento pelas parcelas ja pagas e sem prejuizo daquelas

que estiverem em atraso.

Sera considerada justa causa para a rescisdo contratual, além dos previstos em lei,

independente de aviso, notificagdo ou interpelagdo judicial:

a) Faléncia, concordata, dissolugdo ou liquidagao de qualquer das partes;

b) Inadimpléncia, por uma das partes, de quaisquer obrigagdes previstas no contrato,
salvo em decorréncia de caso fortuito ou for¢a maior;

¢) Subcontratacdo ou cessdo parcial ou total deste contrato a terceiros, sem
autorizacdo expressa da outra parte;

d) Descumprimento de qualquer das clausulas e condicOes estabelecidas neste
instrumento.

e) O CONTRATO também podera ser rescindido caso o Contrato de Gestao firmado
ente a CONTRATANTE e o MUNICIPIO DE BETIM, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, referente ao Centro Materno Infantil,
seja rescindido, por qualquer motivo e a qualquer tempo. Neste caso, a
CONTRATANTE notificara formalmente a CONTRATADA neste sentido, nio
havendo, nesta hipotese comina¢do de multa ou indenizacdo em razdo de tal

rescisdo antecipada.
5. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

5.1. A proponente devera apresentar juntamente com a proposta de preco os documentos

abaixo descritos:

a) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado e atualizado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de
sociedade por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

b) Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
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c) Prova de inscrigado no Cadastro de Contribuinte Municipal e/ou Estadual,
relativo ao domicilio ou sede da empresa, compativel com o objeto contratual;
d) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a

Divida Ativa da Unido, emitida pela Receita Federal do Brasil;

e) Certidao Negativa de Débitos Estaduais, referente ao Estado da sede ou
domicilio da CONTRATADA;

f) Certidao Negativa de Débitos Municipais, referente ao Municipio da sede ou
domicilio da CONTRATADA;

g) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) — CRF, emitido pela Caixa Economica Federal;

h) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pela Justica do
Trabalho;

1) Documentos de identificagdo pessoal do socio representante legal.
6. CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd efetuado até o dia 20 (vinte) do més subseqiiente a efetiva
prestacdo dos servicos, condicionado a apresentacdo, pela CONTRATADA, dos

seguintes documentos:

a) Nota Fiscal e Boleto Bancario correspondentes;

b) Relatério detalhado dos servigos executados ou fatura, devidamente
carimbado e assinado pelo responsdvel da CONTRATADA, atestada por
preposto da CONTRATANTE;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, emitida pela Receita Federal do Brasil;

d) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, referente ao Estado da sede ou
domicilio da CONTRATADA;

e) Certidao Negativa de Débitos Municipais, referente ao Municipio da sede ou
domicilio da CONTRATADA;

f) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) — CRF, emitido pela Caixa Economica Federal;

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pela Justica do
Trabalho;
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6.2. O pagamento sera efetuado preferencialmente mediante boleto bancario emitido pela
CONTRATADA, admitindo-se, em carater excepcional, a quitacdo por meio de PIX ou

transferéncia bancaria, desde que em institui¢ao financeira previamente indicada.

6.3. O valor contratual inclui todos os custos diretos e indiretos, seguros, tributos,
impostos, taxas, tarifas, encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, bem como

quaisquer outras despesas necessarias a plena execu¢ao do objeto.

6.4. A CONTRATADA ¢ responsavel pela veracidade e correcao das informagdes
constantes dos documentos apresentados, nao se eximindo de responsabilidade por

eventuais erros ou omissoes.

6.5. Nenhum pagamento efetuado isentara a CONTRATADA do integral cumprimento

de suas responsabilidades contratuais.

6.6. Os pagamentos devidos 8 CONTRATADA estardo condicionados ao recebimento,
pelo CONTRATANTE, dos recursos financeiros repassados pelo Municipio de Betim,

em conformidade com o Contrato de Gestdo FMS 03/2025, firmado entre as partes.
7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Observar rigorosamente a legislacdo aplicavel a saude e seguranga do trabalho,
especialmente a CLT, as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho (com
destaque para NR-1, NR-4, NR-5, NR-7 e Portaria SEPRT n° 6.734/2020), bem como
todas as orientacdes da CONTRATANTE e as clausulas deste Contrato.

7.2. Responsabilizar-se integralmente por todas as despesas decorrentes da prestagao dos
servigos, incluindo encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais € demais

custos inerentes a execug¢ao contratual.

7.3. Conduzir a execugdo dos servigos com observancia das melhores praticas técnicas e
profissionais, atendendo as metas, diretrizes e prioridades definidas pela

CONTRATANTE.

7.4. Responder por eventuais danos materiais decorrentes de acdo ou omissao propria no

exercicio dos servicos contratados, observados os limites legais.
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7.5. Manter exclusivamente profissionais habilitados e regularmente registrados em seus
Conselhos de Classe, incluindo Médico do Trabalho, Engenheiro de Seguranga, Técnicos

de Seguranca e demais profissionais exigidos em fun¢ao das atividades contratadas.

7.6. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE, dentro de prazo
razoavel, sempre que relacionados a execucao das atividades de saude e seguranca do

trabalho.

7.7. Cumprir integralmente a legislagdo federal, estadual e municipal aplicavel, bem
como os regulamentos internos do CMI relacionados a seguranga do trabalho e circulagdo

em ambientes laborais.

7.8. Designar profissional responsavel pela interlocugao direta com a CONTRATANTE,

para acompanhamento continuo das atividades e alinhamento dos servigos prestados.

7.9. Apresentar, sempre que solicitado, documentos que comprovem a regularidade fiscal,

trabalhista, previdenciaria e técnica da empresa e dos profissionais envolvidos.

7.10. Reconhecer que o presente contrato ndo cria qualquer vinculo trabalhista ou de
solidariedade entre a CONTRATANTE e os empregados ou prepostos da
CONTRATADA.

7.11. Assumir integralmente a responsabilidade por eventuais reclamagdes trabalhistas,
acOes judiciais, multas ou fiscalizagdes decorrentes de atos praticados por seus
empregados ou prepostos, devendo requerer, quando cabivel, a imediata exclusdo da

CONTRATANTE de eventual polo passivo.

7.12. Nao utilizar mao de obra infantil, salvo aprendiz, nos termos da legislagdo vigente,

e ndo empregar trabalho for¢ado ou analogo ao escravo.

7.13. Manter quadro de pessoal adequado para execug¢do dos servigos contratados,
assegurando continuidade das atividades, independentemente de férias, auséncias,

licengas ou desligamentos dos profissionais.

7.14. Garantir que a selecdo e designagdo dos profissionais responsaveis pela execugao
dos servicos sejam realizadas exclusivamente pela CONTRATADA, assegurando
competéncia técnica, regular registro profissional e experiéncia compativel com a
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natureza das atividades. A CONTRATANTE podera solicitar substitui¢ao de profissional

sempre que a prestacdo dos servicos ndo atender aos padrdes técnicos esperados.

7.15 Emitir relatorio mensal dos exames/servigos realizas, para fins de prestacao de
contas a0 Municipio de Betim, garantindo transparéncia, rastreabilidade e conformidade

com as hormas vigentes.
8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Efetuar os pagamentos devidos conforme estipulado no contrato e repasses do

Contrato de Gestao FMS 03/2025

8.2. Designar representante com poderes de supervisao e controle do contrato, que serd o

responsavel pelo relacionamento com a CONTRATADA.

8.3. Orientar, acompanhar e emitir parecer técnico sobre a execu¢do do contrato,

verificando o cumprimento, pela CONTRATADA, das obriga¢des assumidas.

8.4. Exigir a fiel observancia das especificacdes dos termos contratuais, bem como

recusar o que ndo as contemplar, sem qualquer 6nus a CONTRATANTE;
8.5. Disponibilizar informagdes necessarias a execugao contratual;
8.6. Notificar a contratada em caso de irregularidades;

8.7. Garantir a CONTRATADA o acesso a area eventualmente cedida para execucao dos

Servigos;
9. DOS CRITERIOS PARA JULGAMENTO DA PROPOSTA

9.1. O critério para julgamento da proposta serd o de MENOR PRECO GLOBAL,
observados os prazos maximos para fornecimento e as especificacdes técnicas

estabelecidas neste instrumento.

9.2. Sera considerada vencedora a proposta que ofertar o MENOR PRECO GLOBAL,
devendo o preco proposto incluir todos os custos diretos e indiretos pertinentes, em estrita

observancia a todos os requisitos técnicos previstos.
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9.3. A proposta devera ser apresentada acompanhada de PLANILHA DE CUSTOS E
FORMACAO DE PRECOS, com o detalhamento de todos os custos envolvidos.

10. DO VALOR DA PROPOSTA

Para apresentacdo da proposta, a empresa participante devera apresentar os valores totais
relacionados com a prestagdo do servigo, conforme descri¢do, bem como instruir o a

proposta com todas as documentagdes exigidas.
11. DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

A prestagao/entrega do bem serd destinada ao atendimento das demandas do Centro
Materno Infantil — CMI, localizado na Rua Salvador Gongalves Diniz, n°® 35, Jardim

Brasilia, Betim-MG. CEP: 32.671.540.
12. DAS SANCOES

12.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes previstas neste Contrato sujeitara

a parte infratora as seguintes penalidades, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa:

a) Adverténcia por escrito, quando da primeira infragdo de menor gravidade;

b) Multa de 2,5% (dois virgula cinco por cento) sobre o valor total do contrato,
em caso de descumprimento de cldusula contratual relevante;

C) Suspensao temporaria da execucdo contratual ou de novos pagamentos, sem
prejuizo da aplicagdo da multa, quando houver risco de dano ao interesse
publico ou ao regular funcionamento do CMI;

d) Rescisdo contratual imediata, em caso de descumprimento grave ou reiterado

das obrigacdes.

12.2. A aplicagdo das penalidades previstas nesta clausula ndo exclui a obrigagao da parte

inadimplente de indenizar perdas e danos eventualmente causados.
13. DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

13.1. Os servigos prestados serdo acompanhados e fiscalizados pelo Instituto Nacional de
Amparo a Modernizagao da Gestdo Publica — IMODERNIZAR - CONTRATANTE, o
qual podera solicitar relatorios, informacdes e esclarecimentos sempre que julgar

necessario a solu¢do de dentincias, duvidas ou divergéncias.
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13.2. A fiscalizagdo sera exercida no interesse do CONTRATANTE e ndo exclui nem
reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Instituto ou de

seus agentes € prepostos.

13.3. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor correspondente ao
quantitativo de servicos efetivamente entregues, nas condigdes estipuladas neste Termo
de Referéncia, de acordo com os pregos que serdo contratados, condicionado a atestacao
expedida pela Diretoria e Coordenagdes responsaveis pelo acompanhamento dos

Servigos.

13.4. A CONTRATADA devera ser notificada pelo CONTRATANTE em relagdo as

irregularidades encontradas na execug¢ao dos servigos, fixando-lhe prazo para corrigir.

13.5. Devera ser recusado pelo CONTRATANTE qualquer servico que apresente
incorregdes de natureza construtiva e/ou de acabamento, ficando as corre¢des a custa da

CONTRATADA, inclusive material e horas gastas no trabalho.

13.6. O CONTRATANTE devera ordenar imediata retirada do local, bem como a
substituicdo de empregado da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachd, que
embaragar ou dificultar a fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a exclusivo critério

do Instituto, seja considerada inconveniente.

13.7. O CONTRATANTE acompanhara e fiscalizarda o cumprimento das condicdes
descritas neste Termo de Referéncia, sob os aspectos quantitativos e qualitativos,
anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando ocorréncias de

quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte da Contratada.

13.8. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo do contrato, inerentes ao objeto, deverao ser

prontamente atendidas pela Contratada.
14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. A eventual omissdo ou tolerdncia de qualquer das partes em exigir o fiel
cumprimento das obrigagdes contratuais ndo constituird novagdo ou renuncia, nem

prejudicard o direito de exigir seu cumprimento a qualquer tempo.
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14.2. A presente contratacdo ndo gera, sob nenhuma hipdtese, qualquer vinculo societario,
empregaticio, trabalhista ou previdencidrio entre as partes, tampouco entre estas € 0s
respectivos empregados, contratados ou prepostos. Cada parte permanecerd exclusiva e
integralmente responsavel por suas proprias obrigagdes legais, trabalhistas,

previdencidrias, fiscais, civis e penais, nao cabendo a outra qualquer co-responsabilidade.

14.3. Em caso de atraso no repasse das parcelas de pagamento oriundas do Contrato de
Gestao FMS 03/2025, firmado entre o Instituto Nacional de Amparo a Modernizacao da
Gestao Publica — IMODERNIZAR e o Municipio de Betim, ndo havera incidéncia de
juros ou encargos adicionais a serem pagos pelo CONTRATANTE a CONTRATADA,
considerando tratar-se de pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, que

depende exclusivamente dos recursos recebidos da Administragao Publica.

14.4. O presente contrato serd automaticamente rescindido, na mesma data e sem qualquer
onus para 0 CONTRATANTE, em caso de extingdo ou advento do termo final do
Contrato de Gestao FMS 03/2025, firmado entre o Instituto e 0 Municipio de Betim.

15. DOS CASOS OMISSOS

Eventuais situa¢des ndo previstas neste Contrato serdo resolvidas de comum acordo entre

as partes, observados o objeto contratual e, supletivamente:
I — As disposi¢des do Codigo Civil, especialmente:

e Arts. 421 a 480 (principios gerais dos contratos, boa-f¢, funcdo social,
interpretagdo, efeitos e extingdo das obrigacdes);

e Arts. 593 a 609 (contrato de prestacdo de servicos, direitos e deveres das partes,
formas de exting¢do, indenizacdo e limites de contratacao);

e Arts. 186, 187, 389 e 927 (responsabilidade civil por inadimplemento e obrigagao

de indenizar);

IT — Os principios da teoria geral dos contratos e as normas de direito privado aplicavesis,

ndo configurando omissao contratual como novagao ou rentncia de direitos.

16. DO FORO
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Fica eleito o Foro da Comarca de Betim/MG para dirimir quaisquer controvérsias
oriundas deste Contrato, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado

que seja.
17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A CONTRATADA sera responsavel por todas as obrigagdes trabalhistas, fiscais,

previdencidrias e comerciais resultantes da execugdo dos servigos;

17.2 A empresa deve cumprir todas as normas da vigilancia sanitaria, seguranga do

trabalho e legislacdo vigente aplicavel;

17.3 A participagdo na cotacdo implica aceitagdo integral das condigdes aqui

estabelecidas.

Betim/MG, 12 de dezembro de 2025.

INSTITUTO NACIONAL DE AMPARO A MODERNIZACAO DA GESTAO
PUBLICA - IMODERNIZAR
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